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Underliggande tankefigurer for att forsta
principerna bakom accelererad inlarning

sa kallad Suggestopedi

av

Karin Eklund



Samarbetsdynamikganget 1995 med

Karin Eklund langst till hoger.

Vi har darefter tillsammans med Karin forsokt
beskriva suggestopedin sa som Karin tillampade den.
Karin hoppades in 1 det sista att kunna publicera en
genomarbetad beskrivning av sitt arbetssatt
och sina grundantaganden men orken trot

och annat kom 1 vagen.

Detta hafte bygger pa en av de artiklar hon skrivit sjalv.



I en rapport fran ett uppdrag pa SSAB 2009
kunde vi redovisa hur tva handledares insatser
ledde till att manniskor tydligt sag sina egna
formagor, bade som egna individer och 1 sin

samverkan med andra.

Handledarnas arbetssatt hade stora likheter
med hur Karin Eklund arbetade som
suggestoped. Vi bad darfor Karin att med
utgangspunkt fran var rapport fran projektet
beskriva det arbetssatt -~ suggestopedi — hon

beharskade till fullandning.

Det har ar hennes svar

Ett hjartligt tack fran oss

Bengt-Ake Wennberg och Monica Hane
Samarbetsdynamik AB



Kritiskt-logiska

Intuitiva
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Ar den accelererade inlarningen i
suggestopedin en attitydfraga?

Nej!
Det handlar helt och hallet om skicklighet, omsorg och karlek
till de elever man arbetar med. Handledaren, utbildaren,

skapar genom sina insatser ett helhetsgrepp 1 orkestreringen

av aktiviteten 1 vilken blockeringar tillats latta.

Vad handledaren da maste ta hansyn till ar forekomsten av de

tre anti-suggestiva barriarerna: den kritiskt-logiska, intuitivt-

affektiva och moraliskt-etiska. Dessa ar nodvandiga skydd for
individens integritet och far aldrig bringas att sla alarm om

man vill ha optimala resultat.






Att gora det omojliga mojligt

Alla insatser 1 en suggestopedisk aktivitet syftar till att redan
fran borjan visa att det som tycks vara omojligt att gora —
exempelvis att forsta och tala ett frammande sprak — utan

svarighet later sig goras.

I suggestopediska aktiviteter skapar man denna insikt och
sakerhet genom att visa att deltagarna, faktiskt redan fran
borjan, kan anvanda sig av det nya spraket/inlarningsstoffet.
Stod for deltagarna finns genom fardiga fraser och

bojningsmonster pa vaggarna.

Att "laga efter lage” ar en nodvandighet. Standardiserat
material bor undvikas. Poangen med att deltagarna finner att
det omojliga later sig goras ligger 1 att kursens innehall 1 hog

grad bestams av deltagarnas egna intressen och viljor, larandet
vaxer fram 1 samspel mellan en till deltagarna val anpassad text

och de studerandes onskemal.






Det varma och behagliga rummet

Att stalla 1 ordning rummet for just den inlarning som onskas
ar en viktig del av forberedelserna for en suggestopedisk kurs.
Rummet ska vara angenamt och inbjudande, fullt av for

inlarningen relevant information, som inte ar patrangande.

Rummet ska inspirera till genidrag. Kursdeltagarna behover
ocksa ha verktyg avpassade till sin formaga att medverka. | en
sprakkurs kan det vara fargpennor, stimulerande ovningar och
sanger eller lekar som har signifikant betydelse inom

sprakomradet.






Ingen skall nagonsin behova kanna sig osaker

Tilliten ar grundlaggande:
Kursledarens tillit till deltagarnas fantastiska formagor,
deltagarnas tillit tull lararens uppsat och formaga och den

gemensamma tilliten till varandra, deltagarna emellan.

Tilliten uppstar genom att man faktiskt genom aktiviteterna lar
sig sadant som man direkt far anvandning av och blir
uppskattad for 1 omvarlden — exempelvis ratt behandling av

spraket.

Ansvaret for att ett sadant innehall erbjuds ligger pa

handledaren och deltagarna maste lita pa dennes kompetens i

detta fall.

"Ingen ska behova kanna sig osaker”. Det vi gor med sakerhet i
sinnet blir en helt annan process an den som praglas av man

minns sin egen osakerhet och hémningar.
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Forsok till likriktning kan riskera att vara

Kontraproduktiv

En viktig aspekt av en suggestopedisk aktivitet ar att
forsoka bryta upp bilden av "hur det maste vara”. Inom
suggestopedin talar vi om den begransande sociala
normen som sager att vi kan lara oss synnerligen lite stoff1
taget och att larande ar jobbigt..

Med hjalp av musik, konst och befriande suggestioner
bryter vi, medvetet, med denna inprantade norm och visar
konkret att inlarningen kan bli mangdubbelt storre och ta
avsevart kortare tid an nagon trott.

Vi skapar forutsattningarna for att bryta normen genom att
lagga fram ett gigantiskt material for deltagarna att plocka
sina specialintressen ur.

Deras formagor blir da tydliga under arbetets gang, vilket 1
sin tur ger inre motivation. Alltfor strikt gemensamt stoff
till inlarning ger ointresse och bristande engagemang for

de flesta.






Gverrasknings- och integritetseffekten

Vi suggestopeder utnytyjar ocksa overraskningseffekten,
vilken fungerar pa flera plan: den kan uppratthalla intresset,
skapa aha- upplevelser och knacka inmurade uppfattningar

om de egna bristerna.

En liknande effekt fast sa att saga fran andra hallet ar att vi
suggestopeder lar oss att tillsagelser och foreskrifter vacker

motstand.

Vi stravar darfor med att INTE saga till deltagarna "att det var
fel!” Vi "hummar 1 stallet med” och sager om frasen korrekt.
Om eleven darefter lyssnar pa sig och andra kan denne efter

ell tag upptacka hur det kan lata istallet.

Efter en kortare tid kan man da marka att nar deltagarna sager
fel sa lyssnar de ett ogonblick till sig sjalva och sager om
frasen korrekt, utan tillsagelse! Denna "fria korrektion” skapar
alltsa en inre analys/reflektion som mojliggor en avancerad

forstaelse av spraket och sprakanvandningen.






Double-planeness

En suggestopedisk term som har praktiska implikationer ar
“double-planeness”. Varje insats ska ha flera syften. |
suggestopedisk teori havdar professor L.ozanov exempelvis att
allt larande ska ske pa minst tva plan: den medvetna
inlarningen av konkret stoff oc/ alla de undermedyetna betydelser

och associationer som “bar” det medvetna tillagnandet.

Detta galler alldeles sarskilt omedvetna budskap fran
handledaren eller 1 det material som presenteras deltagarna.
"Det skall 1 en suggestopedisk aktivitet alltid vara latt att gora

ratt bade medvetet och omedvetet.”
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"Engagemanget skapas inte. Det befrias”

I traditionell skolundervisning, liksom pa dagens arbetsplatser.,
finns vissa matt av felfinneri bade nar det galler fakta och
ideologi/etik. I suggestopediska aktiviteter lagger vi oss istallet
vinn om att alla ska gora ratt fran borjan. Skulle olyckan vara

framme och fel anda uppsta gor vi minsta mojliga sak av det.

Ett satt ar att lata eleven sjalv styra sin inlarning. FFor att "bryta

den sjalvforstaelse och den foraldrade forestallning om sin roll

som okunnig elev” erbjuder vi darfor eleverna overvaldigande
stora materialmangder, som dessa omojligt tror sig klara av,
enligt gallande social norm. Men som de klarar av genom att

fokusera péi vad de sjéilva ar intresserade av.

Pa detta satt bryter vi igenom de logisk-analytiska barriarerna
och nar hapnadsvackande hoga nivaer. Detta ar grunden for
suggestopedins formaga att befria reservkapaciteter och gora alla

deltagarna skickligare 1 sitt larande






Open design

Vi suggestopeder lagger en ganska strikt ram for arbetets
fortskridande. Det vill saga struktur, rutiner och processer:

Vilka moment som ska tas upp och nar de ska bearbetas.

Sjalva innehallet i tal- och skriftovningar ar daremot
synnerligen fria och ju lekfullare och fantasirikare, desto
battre. Vi forsoker alltsa att pa ett konstruktivt satt knyta

samman strukturella forutsattningar med sprakets

anvéindning.

I optimala stunder brukar det ocksa bli sa att deltagarna
fragar efter moment 'x’, just innan vi har tankt ta upp just det.
Vi tror att det ar denna koppling mellan struktur och ett
identitets och integritetsskapande sprakbruk som ar sjalva

nyckeln i det suggestopediska larandet






Paradigmskiftet

Under mina tjugotal ar som frilansande larare kom jag i
kontakt med den privata forskningsorganisationen
Samarbetsdynamik, vilken utforskar organisationers
manskliga sida och hyser ett grundmurat intresse for
arbetslivets pedagogik. De hade, 1 sin tur, arbetat med
Albany Nordiska Filt 1 Halmstad och kande till att de
behovde utbilda sin personal 1 svenska for att de utrikes
fodda arbetarna skulle kunna delta 1 de modernare
arbetsmetoder man utvecklat.

Resultaten av denna kurs var sa dramatiska att vi
fortsatte vart samarbete. Kanske inte for att
revolutionera utbildningsvasendet utan mest for att
kunna pavisa vardet av de grundlaggande

suggestopediska principerna i arbetslivet 1 sin helhet.

I maj 2009
Karin Eklund, suggestoped



Detta hafte kan bestallas fran
https://www.blurb.com/bookstore
och ar producerat 2021 i Olsdalen

av Samarbetsdynamik AB

https://www.blurb.com/b/10728655-karin






Karin Eklund var suggestoped, utbildad av nestorn pa

omradet Georgi LLozanov och hans fru Gateva.
Suggestopedi ar ett satt att arbeta med utbildning som
medfor ett starkt och dramatiskt accelererat larande.

Det har lange forundrat oss att de grundlaggande
principer som denna typ av insatser bygger pa inte har
kunnat overforas tilll det ordinarie skolarbetet. Detta beror
sannolikt pa de inarbetade forestallningar som nu finns
om vilka organisatoriska- och ledningsstrukturer som ar
lampliga. Forestallningar som nu maste brytas.

Eftersom forandringsarbetet TPU pa SSAB 1 Borlange
hade stora principiella likheter med ett suggestopediskt
arbetssatt sa bad vi Karin Ekund att 1 en artikel, och som
ett exempel pa de annorlunda principer hon sag, jamfora
dem med suggestopedins kannetecken och dokumentera

dess likheter med det som hande pa SSAB.

Vi har sett det angelaget att hennes

synpunkter pa principerna bevaras till eftervarlden

Tack Karin



