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Vi maste ta oss ur den politiska tankefallan

av Bengt-Ake Wennberg

Tankefallan bestar av att vi fastnat i en "framing"” - inramning
som tvingar oss att forsta skeendet pa ett visst satt. Hur vi an
anstranger oss kan darfor situationen inte paverkas eftersom
de atgarder analysen visar pa, inte fungerar.

)

Magnus Dalsvall och Kjell Lindstrom i boken "Bortom tankefallan”

Magnus Dalsvall och Kjell Lindstrém gor i boken "Bortom tankefallan"
upp med vara fordomar om hur vara organisationer och vart arbetsliv
"borde" fungera. Forfattarnas poang dr att vi luras att tro att det borde
fungera pa ett satt trots att detta satt egentligen ar orealistiskt och de
tankemonster detta satt bygger pa ar foraldrade. Varlden ser helt enkelt
annorlunda ut an vi trodde nar detta tankemonster skapades.

Eftersom vi inte har grepp pa ndgot annat satt att forsta skeendet dn
detta gamla sa har vi hamnat i en falla. Hur vi dn anstranger oss kan vi
inte paverka det vi anser behover paverkas eftersom de atgarder vi
valjer helt enkelt inte har forutsattningar att fungera. Vi blir da
frustrerade, maktlosa och vanmaktiga. Tankefallan skapar en enorm
frustration och gor att vi far hammade, 6verkontrollerade och
byradkratiska organisationer med en kapsejsande chefs- och ledarroll.

Tankefallan finns ocksa pa det politiska omradet. Detta demonstrerades
overtydligt vid Arktiska raddets mote haromdagen. Till motet hade alla de
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stora elefanterna kommit. Bdde Ryssland och USA var representerade
med sina utrikesministrar.

Lena Ek och miljororelsen har under manga ar havdat betydelsen av att
om mojligt begransa och stoppa ambitionerna att utvinna olja i Arktis.
Det viktigaste skalet ar det enorma metangasfalt som ligger lagrat i
marken och som skulle kunna medféra irreparabla konsekvenser for
klimatuppvarmningen om det lackte ut.

Detta ar Lena Eks och Sveriges officiella standpunkt. Sverige har just nu
varit ordféorandeland och mojligheterna att fa upp fragan pa
dagordningen har darfor ansetts vara goda. Men detta galler bara om
man luras att tro pa att besluten i sddana institutioner som Arktiska
radet, och inom den svenska regeringen, foljer nagon slags demokratiska
processer. De som sag reportagen fran motet kunde uppmarksamma att
sd inte var fallet.

Lena Ek hade reducerats till en liten rdadd sekreterare vid sidan av Carl
Bildt som skoétte forhandlingarna med USA och Ryssland. Bild
konstaterade frankt att radet inte fattar beslut. Det ar bara "radgivande".
Det ar bara en samtalsklubb. Det dr de stora landerna som satter
agendan for vad som skall hidnda. Vill de borra efter olja i Arktis sa gor de
det. Nu dr jag ingen expert pa fragan men jag litar inte pa de politiska
ledningarna i Kanada, USA och Ryssland. Jag ar 6vertygad om att de utan
att skimmas skulle kunna dventyra allas var halsa och valfard genom att
vettlost (enligt vara forskningsresultat) borra efter olja.

Aven p3 det politiska omradet dr vi sdledes fast i samma tankefilla som
Dalsvall och Lindstrom talar om. Foljer vi den demokratiska regelboken
- eller satsar pa att gora oss horda i massmedia eller via olika
forskningsinsatser - ar vara mojligheter att paverka skeendet minimala.

[ USA finns exempelvis en politisk lobby som totalt fornekar
koldioxidutslappens paverkan pa klimatet. Trots att Obama arbetar for
begransningar har denna lobby sddant inflytande att forandringar i
instdllningen inte ar att vanta. Situationen ar sikert inte annorlunda i
Ryssland, Kanada och Kina.

Vi behover inte ga till de globala fragorna for att finna samma politiska
blockeringar. P4 omrade efter omrade hittar vi dom. I Goteborg ar det
inkdpen av sparvagnar och Trangselskatten som ar pa tapeten. I samtal
och beslut om forsvaret, skolan, vart identitetsskydd,
integrationspolitiken etc. finner vi samma stora problem. De fragor som
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skulle behova diskuteras kommer inte ens upp pa agendan. Da kan
respektive makthavare gora som den vill, ofta mot alla
rekommendationer, och alla vi andra ldamnas utanfor.

Det ar en brydsam situation. I sekler har samhaéllen styrts utifran
auktoritdra, oftast religiost praglade varderingar och maktansprak.
Maénniskan har bara haft att anpassa sig. Vi kan emellertid redan i texter
fran rendssansen finna att man borjat tinka annorlunda. I Pico de la
Mirandolas text "Tal om madnniskans Vardighet" fran 1400-talet havdas
det att det speciella kdnnetecken som Gud tilldelat manniskan ar hennes
frihet, frihet att forma sitt eget liv och inta den plats i varldsordningen
som hon sjdlv 6nskar. I och med det sena 1700-talets politiska
revolutioner proklamerades slutligen som ledande principer individens
frihet men aven alla individers jamlikhet, grunden for all demokrati.

[ botten pa denna tanke finns darfor det demokratiska kravet pa att Lena
Eks asikter - som varande var miljominister - skall ges plats i Arktiska
Radet. Men sa ar uppenbarligen inte fallet. Hon far inte den plats var
demokratiska tanke kraver. Tanker vi om demokratin sa som vi gor i
detta fall ar det krankande bade for oss och for Lena Ek. Hon har ingen
chans att leva upp till férvantningarna.

Vi maste nu ta oss ur tankefallan. Ingen annan an vi sjdlva har ansvaret.
Vi maste erkdnna for oss sjalva att det demokratiska tankandet
uppenbarligen dnnu inte har utvecklats fullt ut. Det visar sig i praktiken
ha enorma brister i dagens natverks- och tjanstesamhalle. S stora att vi
kan rdkna med att vi inte politiskt kommer att kunna avvarja och
hantera viktiga hot mot var livsstil. Vi ar fast i en foraldrad struktur. Att
fortsatta med en latsasdemokrati duger inte. Det leder bara fel.

Det aterstar darfor ett stort och gemensamt arbete for oss alla for att fa
stil pa demokratin. Forst da kan vanmakten sldppa och vi kan ta oss ut ur
miljokrisen och den ekonomiska krisen. Det arbetet maste vi gora. For
klimatets och vara barns skull.

Du som dar politiskt intresserad; vad kan du gora for att paverka det
politiska arbetet i en mer konstruktiv riktning?
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